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УЧЕБНЫЙ ПЛДН

Категория слушателей лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее
образование,
лица, получающие среднее профессионzIJIьное и (или) высшее
образование

Срок обучения 54часа

Форма обучения определяется совместно образовательным учрехtдением и ЗакаЗчиком
(очная, очно-заочная, заочная, с применением электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий)
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Itорруlrrtия l(aK угроза бсзоttасttос,l,и
росси йсксlй (lсдсрпци и

2 1 Тсст

1 М еrrtду r lapсu1l] ыс сl,а llllарты
госуllарствсl l l l()го yIll]aBJ lel l ия в об.] Iас,I,и

lrрот,и вtlllейс,I,1]и я KOpt]yI I l lи и

2 1 l'ес,г

_). Обrrlая хzrрак,I,еl]ис,I,и ка сисl,смl 1,1

Ilротиво/lейс,I,вия l(r.lрруIlllии l] Российской
Фс,цс[-lации

2 2 'I'ecT

4. И ГlcT'l.tT,5,1 1ц 6|IaJl 1,I] ы й статус
| | o,]lpa1]/ leJl е r t и й t tcr l l рtl(|) ила |(,ги ке

Kopt)yl Il{иоI ll lых и иl l ых I lpaBot rallyruet tий

1 2 Тес,г

5. [Jозп,lоrt<t tыс Ilолхо/lы к llpoBe,lleIIиlo
ОцеI lliи l{орl]\/пI lиоlIl lых рисI{ов

4 2 4 '['cc,t,

6. А t tr,и корруп циоtl Il ые cl,at lлаl],I ы

t lоRслсl lия ()тJtс"lьllы\ lta,l cl орий . lиl t
2 2 'l'ес,г

1. Обязаtlносr,ь прс/lставJlять cBe/let l ия о

/lохолах. рilсходах. tlб иш,lуrцссr,вс и

обя,за,rеl l bc,l,Bax и i\4yl l lec,l,t]e I I l l о 1,o xal)a кl,сра
4 2 1 'l'ec,l,

tt. '['ребоваttие о Ilре/(о,гвраltlеl l ии и

уDсгул ироваt t и и Kot tdl",l и liTa и I ll,ct)ccoB
4 2 1 Tccr,

9. Запрет, получать в связи с исполнением
дол)I(ностн ы х обязан ностей
вознаграждения от физических и

юридических лиц

2 2
'l'ec 
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l0. I{o;ter<c э,гики и слуlttебttrrt,о Ilове/iсIlия 1 ) Тест,

ll Обязанность уведомлять об обращениях в

llелях скJIо[jения к совершению
корруllционных правонарушений и

защита заявителей, сообщивших о (lактах
коррупции

2 2 'l'ес,г

l2. И t t ые :заt tре,гы. огl]zlн иLlеI l ия, требоваt I и я и

обязаt t l ttlс,t,и. ycl,tlI lоIзJlеI I I l ые в l lell ях
l |ро,l,и водейс,гвия l(Oppyll llи и

1 1 'I'ec,t,

lз. l l ро ве1l l<a,ll0cTO l]epl tости и п ()Jl I Itr,I,1)I

сведеltий о llсtxolllax. об иNlylllec,l,l]c и

обя,за,t,е;l ьс,Iвах и I\4ytI{ecTBel l I IoI,t.l

харакl-сра. и провсрI(а соб.JIIо,Ilеllия
,l,рсбоваllий lt c-l1 lt<cбll()]\t} ll()llc.tellиKr:

) 1 -Гес,l,
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Kol I,гроJlь за с()(),гвеl,с,I,t]ием l]acxolloB
o,I,1leJI bI Iых JI иll их llOxollaNI

l4. Институциональный статус комиссий по
соблюден ию требовани Й к с"гlуя<ебному

поведе|lикJ и урегулированию конфликта
интересов

1 2 'l-ec,l

l5. [}оз п,t ort<l I ые I lо/Ilходы l< и t l (lo1lп,r и ро ва t l и к-)

и liolIcyJlbl,t,lpOBal l ию в pa]\,IKax

пllоt|l и.llаtt,l,и ки Ktll]pyI l l (и 1,I

) 2 Тсс,г

l6, О,гвеr-сr,веt r l lос,|,ь 1]а KoppyI l Ltи oI l I I ы е

IlравоIlapyllIeItи,l
4 2 2 Tcc,t,

|1, Пrlагt ирование деятел ьности в области
пt]оти водействия корруп ци и

2 2 'I'ec,t,

l8. ()ргаl lизация работы в оргаl l изаllиях.
co,]JlaI l l I ых для вы IlOJl l Icl l 14я,]a,IlaLl,

l lос,га t]лсLl l I ы х tlерсл dlсдера.l t bt t ы lvt и

госуларсl,веI I l l 1,I NI и ol]I,a}laivl и

2 2 'l'cc,t

l9. l lодt,tl,гсlBKil JltlKilJI ьl Il>lх l Iol]ма,I,и BI I ы х
[l|)?lB{JB1,1\ и иIIlllх ?lK,I,Ol] t] обltttс,l,и
r t роr,и всlllсйсl,вия l(tll]pyI I lltt и

) 2
-Гссr,

20. Исt to.1t ьзованис ци(lровых r,ехгrо'ltсlгий в

I Iро,|,и Iзодсйстви и l(ot]l]ytl ци и
2 2 'l'cc,l,

21 IЗозмоrltгl ые подхолы lt про(l)илtll(l,и I(e

Kol)pytIllиol lных правоIlаlэуtllсн ий в

за I(yl I ках,гоl]аров, рабо,г. усл5zр

4 4 Тес,г

И,го го вая а,I,,l,ес,|,ациrl 2 Зачё,г
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I

Koppyl r rtия как у l,роза безоl lасttос,ги Рtlсси йской
(lсдсрацttи

1 + + +

1 М е>ltлу гrаро/ll I ы с cl,il l I/tар,гы l,()cyll ltl llc,I,Be l l l l () I,o у I I ра tзrl cI I и я

в обltас,t,и t tpo,t,ta всri(сйс,гвt4 я liopl]vl l l lи 1-1

1 + +

_).
Об u tая хара Kl,el) и сl,и ка с ис,I,е ]vl ы l l ро,l,и t]Oлс йсl,вия
к(')рр)/rlции в [)оссиЙсttой Фслераriии

2 + + +

4.
И t Iст,итуr циоr ta.l l bl t ы й c,I,al,yc llодраздеJlеl l и й t to

l lро(lиrtак,ги кс Kopl]yl I l lиоI.I l l ых и и l l ых t rpaBclt rapytttel t и й
2 t- +

5.
[Jозп,tоrttttые |Iодхtlllы к пl]овсllеllию оLlеIIки
KoppyI ll lиоl Il | ых рискоI]

4 + +

6.
А нти корруп цио н н ы е стандарты поведеLl и я отдел ьн ы х
категорий лиц

1 + + +

,/. Обязанность представлять сведеIJия о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного
характера

4 + + -l-
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Лl п/п Hall rrctlOtla tl 1lc ])а }/lс.п()l} Il /lIIc llll lIJllllI
Ilccl оо

tl а с() l]

tIк

llK-l пк-2 I l lt-3

l].
'['ребоваtl ие it Il l)сдо,I,враltlеl l и и и )/peI,yJl ир()t]ан и и

K()I l(l)Jl иI(,],а и l 1,I,el]ecOB
4 + + ]-

9.
Запрет получать в связи с исполне1,1ием долrt(ностных
обязанностей вознаграrI(дения от физических и

юридических лиц

) + + I

l0. Кодекс э,l,иl(и и слу)(ебноI,о поведения 1 + + +

11
Обязанttость уведомлять об обращениях в целях
скло|jения к совершению коррупционных

правонарушений и защита заявителей, сообщивших о

фактах коррупции

2 + + +

12.
И t tые заt rреты. Ol,pilI IиLlcI Iия.,|,ребоваI lия и обязаtlt lос,ги,

ус],аI IOI]J IеI ll l ые в t{eJIях llllоr,и Bcl,t(eйc,I,t]14я I(ol]pyп l lи и
2 + + +

lз. Проверка достовер1lости и полноты сведеLlий о доходах,
об имушlестве и обязательствах имуществен}lого
характера, и проверка соблюдения требований к
слу)(еб FIому поведеll ию; конl,рол ь за соответствием

расходов от/lельLlых лиц их дохоi]аi\4

2 + +

l4. Институциональный статус комиссий llo соблюдению
требований к служебному поведеI]ию и урегулированию
кон(lликта интересов

1 + +

l5. Возмоrttrtые IIoi(xo/lLI tt игr(lорiчtир()вill lиIо 1-1

l(Ol lcvJl ы-и pOt]al l и lO в l]a]\4 I{ax t tlэclt|l лtrlак,ги t(и l(opp)/| ] I lи и
1 + +

l6. О,гвс,гст,всн Hocтb за корруп циоt I l l ыс tt ра Bol lapyll]el l ия
4 + + +

|1.
План ирован ие деятел ьности в области проти водействия
коррупции

2 + +

l8.
()рt,аtrизаrlия рабо lы в орt,аLlи,]аLlиях. созi tаlltIых llJlrI
в ы I IоJ l I tе tl и я l]tllLltl tt. I Iос,га l]J l сtl l | ы х псl)еl l (lе7цершr ьн ы lчt и

I,Ocy,]\apcT,BcH ны N{ и opl,aHai\l и

2 + +

l9. Ilo/lr-o,1,tlBtta JI0I(ilJlbl{ыx llopN,la,I,иl]IlI)lx llрilt]овых и иIIых
ак,|,ов I] об.ltас,ги trроr-иводсйствI.1я кtll]руIl11ии

1 + +

20.
Использование цифровых техI]ологий в противодействии
коррупции

1 + + -t-

2l Возмоlкные подходы к проtРилактике коррупционных
правонарушений при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг

4 + + +


